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Auf Initiative der Europdischen Kommission istam 1. Januar 2000 ein neues Dokument, der
Europass-Berufsbildung, in Kraft getreten. Er basiert auf der Entscheidung des Rates vom

21. Dezember 1998, zur Fiirderung von alterniereneden Européischen Berufsbildungsab- DER EUROPASS-BERUFSBILDUNG SOLL EINEN DOPPELTEN ZWECK ERFULLEN :
schnitten einschlieBlich der Lehrlingsausbildung.

Diese Entscheidung reiht sich ein in die Tatigkeit der Europdischen Gemeinschaft zur

Forderung der Lehre und der Mobilitit von Personen in Berufsbildung. Im Rahmen der — Definition von Inhalten und allgemeinen, gemeinsamen Qualitatsgrundséatzen fiir europdische
Schaffung eines Europas des Wissens wird die Mobilitdt von Personen in Berufsbildung zu Berufsbildungsabschnitte!, wenn diese Berufsbildungsperioden in die Berufsbildung integriert wer-
einer immer wichtigeren Dimension der Europabiirgerschaft sowie ein Instrument inter- den, die im Ausgangsmitgliedstaat absolviert wird:

kultureller und sozialer Integration.

Ziel der Ratsentscheidung ist die Férderung europaweiter Mobilitdt von Personen in

Berufsbildung, gleich welchen Alters, und die Schaffung einer engeren Verbindung — Bessere Transparenz und groBere Sichtbarkeit der europdischen Berufsbildungsabschnitte durch
zwischen Schulen bzw. Ausbildungszentren und Unternehmen in der Européischen Union. ein Zertifikat, d.h. den Europass-Berufsbildung, der die vom Teilnehmer/ von der Teilnehmerin in
Es soll deutlich gemacht werden, dass Schulen und Unternehmen sich beim Erwerb von einem anderen Mitgliedstaat gesammelte Berufsbildungs- bzw. Arbeitserfahrung aufwertet.
Kenntnissen und Kompetenzen ergénzen.

Die Tétigkeit der Europdischen Gemeinschaft beschrankt sich allerdings nicht auf bloBe
Mobilitatsforderung von Personen in Berufsbildung. Wichtig ist vielmehr auch, die Bedin-
gungen fiir wirksame Mobilitdt zu schaffen. Daher muB auf europdischer Ebene ein
gemeinsamer Qualitdtsrahmen fiir die Entwicklung europdischer Berufshildungsab-
schnitte, die diesen Namen auch verdienen, vereinbart werden. Der Europass-Berufsbil-
dung wird diese in einem anderen Land absolvierten Aushildungsabschnitte sichtbar und
transparent machen.

Der Europass-Berufsbildung tritt am 1. Januar 2000 in den fiinfzehn Mitglied-
staaten der Europdischen Union in Kraft. Er soll spater auf die Lander des Euro-
pdischen Wirtschaftsraums, die mittel- und osteuropdischen Lander sowie auf
Zypern, Malta und die Tiirkei erweitert werden. Diese Lander sollen an den

Entdecken und nutzen Sie dieses Angebot und berichten Sie lhren Freunden und Bekann-
g Gemeinschaftsprogrammen fiir allgemeine und berufliche Bildung und Jugend

ten von lhren Erfahrungen.
teilnehmen.

@

Viviane Reding,
Mitglied der Europdischen Kommission,
zusténdig fir Bildung und Kultur

1 Entscheidung 1999/51/EG, veréffentlicht im ABL. L 17 vom 22.1.1999




Die Ratsentscheidung zur Forderung alternierender

europdischer Berufsbildungsabschnitte, einschlieBlich L Europas: FUTEbhildung. « ..

der Lehrlingsausbildung, die Rechtsgrundlage fiir den
Europass-Berufsbildung ist, umfaBt zwei sich ergan-

zende Bereiche :

Eurapiischer Unter Europdischem Berufshildungsabschnitt versteht man alle Abschnitte, die
Berufsbildungs
abschnitt

eine Person im Rahmen einer alternierenden Berufsbildung in einem anderen
Mitgliedstaat unter Einhaltung bestimmter Qualitdtskriterien absolviert. Diese
betreffen insbesondere das Bilden einer Partnerschaft zwischen der Einrichtung,
in der die Person ihre Berufshildung absolviert, und der Aufnahmeeinrichtung im
Ausland. Beide Partner vereinbaren im Rahmen der Partnerschaft Inhalt, Ziele,
Dauer. Modalitdten und Betreuung des Europdischen Berufshildungsabschnitts.

Um einen solchen Européischen Berufsbildungsabschnitt zu bescheinigen und um
diesen im Ausland absolvierten Berufsbildungsbschnitten eine groBere Trans-
parenz und eine bessere Sichtbarkeit zu verleihen, wurde ein einheitliches
Informationsdokument der Gemeinschaft geschaffen : der Europass-Berufsbil-
dung. Der Europass-Berufsbildung, dessen Inhalt und Aussehen auf gemein-
schaftlicher Ebene definiert werden, wird durch die fir die Organisation der
Berufsbildung im Ausgangsland zustdndige Bildungseinrichtung ausgestellt.
Dieses Dokument enthélt die personlichen Daten der Person in Berufsbildung,
Informationen Uber die laufende Berufsbildung, zu der der europdische
Berufsbildungsabschnitt gehért, sowie Daten Uber die Berufsbildungsabschnitte
im Ausland (Aufnahmepartner, Ausbilder usw.).

)
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Jede Person, die eine alternierende Berufsbildung in einem Mitgliedstaat? absolviert,
unabhéngig von Alter und Berufsbildungsniveau (einschliefilich Hochschulbildung).

Jede Einrichtung in einem anderen Mitgliedstaat® (insbesondere private oder &ffentliche
Arbeitgeber, Berufsbildungseinrichtungen) mit der durch die zustédndige Ausbildungs-
statte eine Partnerschaft aufgebaut worden ist.

Welche - Européische Berufshildungsabschnitte sind Bestandteil der Berufsbildung im Ausgangs-
Bedingungen 7 |and nach den dort geltenden Rechtsvorschriften, Verfahren oder Praktiken.

- Die fiir die Organisation der Berufsbildung verantwortliche Einrichtung im Ausgangs-
mitgliedstaat und der Berufsbildungspartner im Aufnahmemitgliedstaat vereinbaren im
Rahmen einer Partnerschaft Inhalt, Ziele, Dauer und Modalitdten des europdischen
Berufshildungsabschnitts.

- Ein Ausbilder begleitet und tGberwacht den europdischen Berufsbildungsabschnitt.
Dessen Aufgaben sind Unterstiitzung, Information, Beratung und Betreuung von Perso-
nen in Berufshildung wéahrend ihres europdischen Berufsbildungsabschnitts.

EUROPASS-BERUFSBILDUNG - LEITFADEN

Die Berufshildungsstatte im Ausgangsland sucht eine Aufnahmeeinrichtung im Ausland. Beide
Partner vereinbaren im Rahmen einer Partnerschaft Inhalt, Ziele, Dauer, Modalitdten und Begleitung
des europdischen Berufsbildungsabschnitts.

Die Berufsbildungsstétte stellt der Person in Berufsbildung den Europass-Berufsbildung aus und
tragt dort die Informationen lber seine Berufsausbildung ein.

Die Person in Berufsbildung absolviert ihren europdischen Berufsbildungsabschnitt in der Aufnah-
meeinrichtung im Ausland gemaB dem zuvor erstellten Plan. Der Abschnitt wird von einem Ausbilder
betreut und Giberwacht.

Am Ende des Berufsbildungsabschnitts fiillt die Aufnahmeeinrichtung in ihrer Sprache die Seite des
Europass-Berufsbildung aus, die fiir die Beschreibung der im Ausland absolvierten Berufsbil-
dungsabschnitte bestimmt ist.

Wenn die Person in Berufsbildung in ihr Land zuriickkehrt, wird die in der Fremdsprache ausgefiillte
Seite Ubersetzt. Auf der Grundlage des Europass-Berufsbildung wird der im Ausland verbrachten
Abschnitt von der Bildungseinrichtung unterschrieben.

Der Europass-Berufsbildung soll spater auf die Lander des Européischen Wirtschaft-
sraums, die Lander Mittel- und Osteuropas, auf Zypern, Malta und die Tiirkei erweitert
werden. Diese Lander sollen an den Gemeinschaftsprogrammen fiir Bildung, Berufs-
bildung und Jugend teilnehmen.
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MOBILITAT - PRAKTISCHE ASPEKTE

MobilitditsmaBnahmen werden aus europdischen Bildungs- und Berufshildungsprogrammen
(Sokrates und Leonardo da Vinci), aus Gemeinschaftsinitiativen und -programmen, bilateralen
Berufsbildungsprogrammen oder anderen, vor allem nationalen Quellen, finanziert.

Das européische Programm Leonardo da Vinci, das auf die Durchfiihrung einer Berufsbildungspo-
litik der Europdischen Gemeinschaft abzielt, ist hier ein beispielhaftes Instrument zur Férderung
europdischer Berufsbildungsabschnitte.

Im Rahmen dieses Programms wird die Mobilitdt von Personen in Berufsbildung mit Gemein-
schaftsmitteln gefordert. Zusatzliche Aufenthaltskosten, Reisekosten, Kosten fiir sprachliche und
kulturelle Vorbereitung und Versicherungskosten werden damit abdeckt.

Weitere Informationen erteilen die Nationalagenturen fiir das Programm Leonardo da Vinci.
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This Community record, known as the Europass Training, is established in

accordance with Council Decision 99/51/EC on the implementation of European path-
ways in work-linked fraining, including apprenticeship (OJ L 17, 22.1.1999, p. 45). Its
purpose (in accordance with Arficle 1 of the decision) is to provide a Community record
of the period|s) of training which a person in work-linked training, including apprentice-

ship, has completed in a country other than the one in which his/her training is based.

Itis issued by:

(Body responsible for organising the training course

European pathway 1

European pathway 2

European pathway 3

in the country of provenance)

Signature/stamp.

-
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Signature/stamp of the establishment of provenance

-
[
Signature/stamp of the establishment of provenance
r
[
Signature/stamp of the establishment of provenance
r
[
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Seite 2 ausgefiillt

Angabe der Ausstellungsbeharde,
d.h. die fir die Gestaltung der
Ausbildung im Ausgangsmitglied-
staat zustandige Einrichtung.
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Erklart:
dafB der europdische Berufsbildungsab-

schnitt Bestandteil der Berufsbildung
im Ausgangsmitgliedstaat ist.
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WELCHE GRUNDE SPRECHEN DAFUR, EINEN TEIL
SEINER AUSBILDUNG IM AUSLAND ZU ABSOLVIEREN ?

— Kennenlernen von anderen Technologien und anderem Know-how

— Teilnahme an einem Ausbildungszyklus, der sich von dem des Ausgangslan-
des unterscheidet

— Vertiefung beruflicher Qualifikationen und Erwerb von Schliisselqualifikationen

Fremdsprachenkenntnis,

Teamfahigkeit,

Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit,

Offenheit fiir andere Arbeitswelten und Kulturen (interkulturelle Kompetenz),
Flexibilitat,
Selbstandigkeit,
Entscheidungfahigkeit

BEISPIEL FRANKREICH/DEUTSCHLAND

Jérome und Christophe sind zwei Schiiler einer Ausbildungsstétte in der Pariser Region, die an
einem Austauschprojekt mit einer Schule in Deutschland beteiligt waren. Nach einer ersten Ausbil-
dungsphase in der Berufsschule, gehen die Schiiler in einen Betrieb, der auf die Herstellung von
Lastwagenachsen spezialisiert ist. In dieser «Lehrinsel» genannten Werkstatt arbeiten die Jugend-
lichen in der Gruppe nach einer auf europdischer Ebene innovativen Methode.

Ihr Praktikum in Deutschland war sehr gewinnbringend, sowohl was das Ken-
nenlernen anderer Unterrichtsmethoden und eines anderen Arbeitssystems
betrifft, als auch fir die Verbesserung ihrer Sprachkenntnisse und die Entwik-
klung ihrer Persénlichkeit. Die Tatsache, daf3 sie einen Teil ihrer Ausbildung im
Ausland absolviert haben, wurde von den Unternehmen, bei denen sich Christo-
phe und Jérome beworben haben, als sehr giinstig bewertet.
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WELCHE GRUNDE SPRECHEN DAFUR, AUSLANDISCHE
BILDUNGSTEILNEHMER (Z.B. AUSZUBILDENDE, STUDENTEN)
IM EIGENEN BETRIEB AUFZUNEHMEN ?

Profitieren von Erfahrungen und vom Know-how des Praktikanten

Gewinn an transnationaler Erfahrung und Offnung des Unternehmen in Richtung Europa
und europdischer Markt

Bessere Kontaktaufnahme mit neuen auslandischen Partnern

Uberwinden von Sprachbarrieren

AUS DER SICHT DER UNTERNEHMEN

«Leonardo da Vinci hat sich als ein Katalysator erwiesen, um die Beziehungen zu
bisher unbekannten Bildungseinrichtungen zu vereinfachen und um Praktikanten
aus dem Ausland zu finden. Die Arbeit mit Ausléndern ist bereichernd. Die Men-
talititen sind verschieden, das merkt man in der taglichen Arbeit miteinander. Es
gibt auch eine gegenseitigen Transfer von Kompetenzen: der Praktikant bringt
seine Kenntnisse und Technologien ein, und das Unternehmen lehrt ihn neue. Alle
Seiten profitieren: die Europdische Union, die Mitgliedstaaten, die Unternehmen,
die Ausbildungszentren und vor allem die Personen in Berufsbildung.»



HAUFIG GESTELLTE FRAGEN

Fiihrt der Europass-Berufshildung zum Diplom ?

Nein, der Europass-Berufsbildung ist ein Gemeinschaftsdokument, das Berufsbildungszeiten im
Ausland zur besseren Information lber die im Ausland erworbene Qualifikation bescheinigt. Diese
Zeiten sind Bestandteil der Berufsbildung im Ausgangsland.

Geht es um ein neues Gemeinschaftsausbildungsprogramm ?

Es handelt sich nicht um ein Programm. Der Europass-Berufsbildung stellt einen politischen Ansatz
dar, der in allen bestehenden europdischen und nationalen Programmen weiterentwickelt werden
muB. Uber diese Programme kdnnen Beihilfen fiir europaische Berufshildungsabschnitte gewahrt
werden. Es handelt sich also nicht um unmittelbar mit dem Europass-Berufsbildung zusammen-
hangende Beihilfen.

Gibt es eine Altersgrenze fiir den Europass-Berufsbildung ?

Nein, altersunabhéngig erhélt den Europass-Berufsbildung jede Person, die in einem Mitgliedstaat der
Européischen Union eine berufliche Bildung - sei es eine Ausbildung, eine alternierenden Berufsbil-
dung oder eine sonstige (Weiter) Bildung absolviert und im Rahmen einer grenziibergreifenden Ver-
einbarung von Bildungseinrichtungen einen Berufsbildungsabschnitt im Ausland verbringt.

Wer ist teilnahmeberechtigt ?

Am EUROPASS kdnnen all jene teilnehmen, bei denen in der beruflichen Bildung eine Zusammen-
arbeit von Bildungseinrichtungen und Unternehmen nach nationalen Vorschriften, Verfahren oder
Praktiken erfolgt.

Stellt der Europass-Berufsbildung eine groBe zusétzliche Verwaltungsarbeit fiir einen
Ausbildungspartner dar ?

Die Nutzung des EUROPASS setzt eine Abstimmung des Inhalte des Auslandsaufenthalts durch die
beteiligten Bildungseinrichtungen und die Ausstellung des EUROPASS voraus. Die hierbei gewonne-
nen positiven Erfahrungen fiir Bildungseinrichtungen und Nutzer iberwiegen den Verwaltungsauf-
wand. AuBerdem ist der Europass-Berufsbildung ein auf europdischer Ebene einheitliches
Dokument, so daB3 jeder Praktikant unabhéngig vom Ausgangsland das gleiche Verfahren durchlduft.

Wer ist die Ausgabestelle fiir den Europass-Berufsbildung ?

Der Europass-Berufshildung wird ab dem 1. Januar 2000 durch die fiir die berufliche Ausbildung
auf nationaler Ebene benannten Stellen ausgegeben. Das Ausfiillen ist Sache der beteiligten Bil-
dungseinrichtungen (Anschriften siehe Seite 14-15).

Fiir welche Lander gilt die Europass-Entscheidung ?

Die Entscheidung Uber den Europass-Berufsbildung gilt derzeit fiir die Mitgliedstaaten der Europa-
ischen Union. Dieser Geltungsbereich dirfte spater auf andere europdische Lander erweitert wer-
den, die an den europdischen Programmen fiir allgemeine und berufliche Bildung und Jugend
teilnehmen sollen, das heiBt. die Ladnder des europdischen Wirtschaftsraums, die Lander Mittel- und
Osteuropas, Zypern, Malta und die Tiirkei.
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